Adecuacion Estrategica de
Recursos Humanos
Tiempos COVID 19
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1. Comite de Crisis -> Comite COVID 19

Equipo Multidisciplinario

Conformado por:



2. Estructura Inicial

Dotacion Total
1550

)

No Relacion
Dependencia
500

C

Relacion
Dependencia
1050

)

C

Médicos

159

) C

Varios
891

)
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3. Reorganizacion
a. Division de Flujo de Pacientes
b. Division de Flujo de Empleados

COVI D NO COVI D ( Médicos - Enfermeros - Técnicos - Hoteleria)

I. Equipo de Contingencia
ll. Rotacion
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Equipo 1 Equipo 2 Equipo 3
V) V) V)
O O O T Formacion
N n Instructivos
Paciente 1 en Procesos
Paciente 2 ™
Paciente 3 > 1 Médico no n Rotacid
Paciente 4 Especialista otacion
Paciente 5
o > 1 Médico
. N Terapista
Paciente 1
Paciente 2 1 Médico no
Paciente 3 > Especialista
Paciente 4 J
Paciente 5
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4. Contencion Psicologica y Emocional

Coaching Equipo de Equipo de
Organizacional Psicoélogos Psiquiatria
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5. Planificacion OK

(V) Formacion
(~j Contencion
&~ Reorganizacion



i

, M.q_‘%\, ;
) m “ “n..




