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Experiencia IADT
"Plantando Semillas

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO S.A.
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Orientar todo nuestro quehacer a los
intereses de los pacientes y sus familias
otorgando una atencién de excelencia
basada en la eficiencia operativa,

la calidad, seguridad, calidez y ética
profesional.

Cuidar y fomentar vinculos

de confianza con todos los grupos

de interés; accionistas, profesionales
del cuidado de la salud, empleados,
financiadores, proveedores y el estado.
Promover el cuidado de medio
ambiente comprometiendo

a los lideres de la organizacion.

INSTITUTO ARGENTINO DE

DIAGNGSTICO Y TRATAMIENTO S.A.

VALORES

> EMPATIA Y GENEROSIDAD

Pensar, comprender y ofrecer un trato
amable y cordial, colaborando y
participando en el bienestar de todos.

5 TRABAJO EN EQUIPO
Y COLABORACION

Fomentar la integracion de equipos
de trabajo multidisciplinarios.

> HONESTIDAD Y HUMILDAD
Reconocer y respetar de manera

responsable nuestros derechos y deberes.

APRENDIZAJE Y EXCELENCIA
Mediante la formacion y capacitacion,
aplicar la innovacion para la mejora
continua.

N

N

» RESPETO Y CONFIANZA

Trabajar en un clima de armonia
destacando el valor de la palabra
y el compromiso.

Adecra+Cedim

80 ANOS

HONESTIDAD

CONFIANZA

CALIDAD

EQUIPO
EFICIENCIA
PROFESIONAL
ARMONIA

SALUD
CUIDADO

ETICA
RESPETO
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Generacion
de Data

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO S.A.

Modelar Analisis
+ Evidencia
Cientifica para
generacion de
Insights

Adecra+Cedim

80 ANOS

Impacto en el
Negocio
Agregar Valor a
la Empresa
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Futuro del empleo

Eficiencia alineando la dotacion
a la ocupacion
Caso: Enfermeria

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO S.A.
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Administracion de Plantel

Lu a Vi T. Mafiana v Int. Gral - 1° Pise v
Plantel
Legajo Apellido y Nombre Funcion Nomina
. “'“ Enfermera M = Ordenar por ~ Nombre y Apellido v  Filirar | Nombre y Apeliido v
R 2, Enfermero 8
Sector: Int. Gral - 1° Sector: Int. Gral - 1° Turno de Trabajo: Lua Vi T.
S - 2. | Enfermero - Piso Piso Maiiana
i 2 Enfermero LN - | Legajo Nombre y Apellido Tur. Trabajo ~ Sector Funcion
@ e — LvTM Int. Gral - 1° Piso Enfermero
coon et Tt zf Enfermero v = v n
’-’ SATT Aot Ao LvTm Int. Gral - 1° Piso Camillero
2, | Enfermero Al -] —
e LVTM Int. Gral - 1°Piso | Enl. Jefe
R - © ¢ | Enfermero A -} .
9 4423 MONLON WA LUZ LVTM Int. Gral - 1° Piso Enfermero
et Enf. Jefe v ¢ .
2 e 0} S— LVTM Int. Gral - 1°Piso  Enfermero
e ) 2 Camiee  ~ B WM Int, Gral 1°Piso  Enfermera
o - LVTM Int. Gral - 1°Piso  Enfermero
I} E—————————— LvTM Int. Gral - 1° Piso Enfermero
R P "
esumen O} SES— LVIM Int. Gral -1°Piso  Enfermero
Dotacion Actual 7 WM Int. Gral -1°Piso  Enfermero
Dotacién Autorizada 7
Cantidad de Pacientes 32
Importante Le recordamos que la Dotacion ajustada para ese Sector, Tumo y cantidad de paci esde 6,6 enf _ Si excede la misma
debera justificarlo.
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Asignacion de camas

Adecra+Cedim
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=T 14015570
W 4 14015418

Int. Gral - 12 Piso
Camas s/ disponibilidad de enfermeria
Int. Gral - 32 Piso

Sector | Todas v

[ co02 @ e

EEE EERE

F

3

-7

Cirugia reconstructiva T g
Hiponatremia % ol =y
Int. Gral - 22 Piso 2
Prionzar pisos con mayor disponibilidad.
Int. Gral - 42 Piso -1

Feemplazo de rodilla [RTR]

(3h 16m) ¢ 1ol ps

26

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNGSTICO Y TRATAMIENTO S.A.
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o.-" REEMPLAZO
Int. Gral 1°piso @ CONTRATADO

OCUPACION

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNGSTICO Y TRATAMIENTO S.A.

Real 7
Aurorizada 7
0 5

10

Nivel Larrea

OCUPACION

Adecra+Cedim

80 ANOS

DOTACION

® ErecTivo
REEMPLAZO
@ CONTRATADO

Real

Aurorizada
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Futuro del empleo

Ciencias de la Salud:

El crecimiento de la perspectiva de vida,
sumado al crecimiento demograficoy a la
gran dosis de habilidades interpersonales
gue requiere para desempefiarlas,
convierte a estas ocupaciones en criticas
para el futuro. En particular, los psicélogos
y los profesionales de las neurociencias en
los que Argentina detenta un gran acervo
de profesionales de reputacion
internacional, aparecen con buenas
perspectivas.

¢,Cudles seran las areas de mayor oportunidad?

TECNOLOGIAS
DE LA
INFORMACION

SALUD Y
MODA

BIOTECNOLOGIA CONSTRUCCION

CIENCIAS DE Los trabajos DERECHO
LA SALUD INTERNACIONAL
del futuro

ENERGIAS ENTRENAMIENTO/
ALTERNATIVAS PUBLICIDAD

EXPORTACION

EDUCACION
DE SERVICIOS INSTITUTO ARGENTINO DE
DE ALTO VALOR DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO S.A

AGREGADO
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MUCHAS GRACIAS

INSTITUTO ARGENTINO DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO S.A.




