
Bienvenidos

El trabajo mas importante de un 
Lider es consigo mismo



Reglas del encuentro

• Confidencialidad

• Silenciar celulares

• Compartir pantalla y ambiente privado

• Hablar uno por vez

• ?



PAUSA

¿Cómo  registro mi cuerpo ahora?

Ejercicios de elongación y respiración



¿Qué pensamiento 

aparece ahora que  les 

gustaría trabajar en este 

espacio?



¿Qué siento en este 

momento?





Fronteras de los limites verdaderos y los bordes 

operacionales(H. Maturana)

LIMITES:

- Físicos

- Culturales

- Profesionales

- Organizacionales

- Personales

BORDES:

-Surge de la acción misma de la 

coherencia operacional

-espontáneo

- Son acuerdos de acciones

- Desafiando a mi observador



Los invito a tener conductas expansivas,

son aquellas conductas donde accionamos un poco mas allá de lo que vemos como frontera de 

Posibilidades,en el surgimiento de nuevos bordes, viviendo con bien-estar y haciéndonos cargo 

De los Resultados que queremos alcanzar como lideres auténticos y genuinos.



Programa de acompañamiento a enfermeros

PROPÓSITO:

MODALIDAD:

8 MODULOS 

3 CONVERSACIONES INDIVIDUALES DE COACHING

TALLERES CADA 15 DIAS                                                     -



Programa de acompañamiento a enfermeros

• Observador

• Afirmaciones/declaraciones y juicio

• Escucha

• Liderazgo consciente

• Gestión emocional

• Taller corporal

• Diseño de proyecto personal




