CHAT GPT Y GESTION
DE PERSONAS

IT'S A MATCH

Lic. Barbara Raia



cQueée es ChatGPT?

ChatGPT es un modelo de lenguaje de inteligencia
artificial desarrollado por OpenAl que se ha afinado
especificamente para tareas de conversacion y chat. En
esencia, es un sistema de procesamiento de lenguaje
natural que puede comprender y generar texto de
manera similar a como lo hace un ser humano.




Algunos de los usos de chat GPT en el
departamento de HR

» Comunicacion interna y externa
» Seleccion de Personal
» Formacion y Desarrollo




Comunicacion interna

- de manera gratiuita ChatGPT puede ayudar a redactar comunicados
internos de manera eficiente y coherente. Los departamentos de recursos
humanos pueden proporcionar informacion clave, y ChatGPT puede
generar comunicados claros y legibles que se distribuyan rapidamente a
todos los empleados.

« Otras usos pagos: puede incorporarse chat GPT en chats bots
organizacionales para responder consultas del personal como tambien

gestionar vacaciones y otras funciones




Seleccion de personal

* Generacion de Preguntas de Entrevista: Puedes utilizar ChatGPT para generar
preguntas de entrevista adicionales. Por ejemplo, puedes proporcionarle
informacion sobre el puesto y la empresa, y pedirle a ChatGPT que
genere preguntas especificas que puedan ayudarte a evaluar a los
candidatos.

* Consejos para la Evaluacion de Candidatos: Puedes hacer preguntas
generales sobre como evaluar a los candidatos de manera efectiva, y
ChatGPT podria proporcionarte consejos utiles sobre qué cualidades y
habilidades buscar (Planificar un Assessment center

» vy seleccion por competencias en perfiles especificos)




CAPACITACION Y DESARROLLO

* Onboarding: podes pedirle a chat GPT que te ayude a armar el onboarding
de empleados alimentando el pedido con los datos de tu cultura
organizacional

 Formacién y Capacitacién: Puede generar material de formacion y
capacitacion en linea. Esto es util para proporcionar a los empleados
informacion actualizada y consistente sobre politicas y procedimientos de
la empresa.

- Desarrollo: podes realizar el armado de DP con la funcion gratuita de
chat GPT para luego utilizarlo en el desarrollo del personal en cuestion
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Organizaciony
equipos reomotos

TRELLO




Trello es una aplicacion de gestion de proyectos y organizacion basada en tableros. Permite a los

usuarios crear tableros virtuales en los que pueden organizar tareas, proyectos v listas de pendientes de
una manera visual y colaborativa:

* Tableros: En Trello, un tablero es como una pizarra virtual en la que puedes crear listas. Cada lista
representa una etapa o categoria en tu proyecto.

 Listas: Dentro de cada tablero, puedes crear listas. Por ejemplo, podrias tener listas llamadas "Por
hacer," "En progreso," y "Completado" para seguir el progreso de las tareas.

* Tarjetas: Las tarjetas son elementos individuales que representan tareas, ideas o elementos de

proyecto. Puedes agregar tarjetas a listas especificas y asignarles descripciones, fechas de
vencimiento, etiquetas y mas detalles.

e Colaboracion: Trello es una herramienta colaborativa. Puedes invitar a otros usuarios a tus tableros y

asignarles tarjetas. Esto facilita la colaboraciéon en equipo y el seguimiento de quién esta haciendo
queé.



http://trello

MUCHAS GRACIAS!
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